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“Contrato No.

FNE-095-2023

Nombre del Contratista ylo
Representante Legal

Gina Katherine Nufiez Mosquera

Nombre del supervisor ylo
interventor

Elvia Fernanda Celis Dever

Teléfono/

Extension 3206

Dependencia

GIT Control y Fiscalizacion GiT Medicamentos del Estado - Equipo apoyo a la prevencion del
consumo de Sustancias Psicoactivas

Objeto del contrato

Implementar estrategias de prevencion y reduccion de riesgos en salud mental frente al consumo
de SPA vy las sifuaciones conexas, mediante un dispositiva comunitarioc ZOE (Zona de orientacion

escolar) en el municipio de Rio Quite Chocd

Fecha de inicio

lunes, 24 de abril de 2023

Fecha de
terminacion

jueves, 30 de noviembre
de 2023

Periodo objeto del informe:

Segundo Informe parcial de ejecucidn Convenio FNE - 095-2023

INFORME PARCIAL DE EJECUC!ON

OBLIGACIONES GENERALES

Obligactdn contractual

Actividad desarrollada

Producto recibido

Observaciones o
comentarios del Supervisor

Cumplir el objeto
pactado en el presente
convenio, las
especificaciones

técnicas previstas en los
1 |estudios previes, Ia
propuesta presentada y
los aspectos técnicos
pertinentes y anexo
técnico (si aplica), parala
gjecucion idonea

El territorio  realizd la
apropiacion  del  recurso
mediante  expedicion  del
Decreto 064 de 2023, por
medio del cual se adiciona el
presupuesto de la actual
vigencia fiscal, en fa suma de
DOSCIENTOS TREINTA
MILLONES

CUATROCIENTOS MIL
PESCS ($230.400.000).
Desigancién de la supervisora
local, Gina Katherine Nufiez
Mosquera.

El territorio firmd contrato con
la Fundacion Nuevo
Amanecer, para la ejecucion
de la estrategia vy la
contratacion de fos
profesionales, 1 Coordinador,
3 Psicalogos, 3 Trabajadores
Sociales, 3 Enfermeros y 1
Facilitador.

Desarrollando tas actividades
establecidas  dentro  dsel
convenio, las cuales se han

Las actividades que se han
desarrollado a la fecha, de
cada uno de los componentes,
han sido cargadasen la
carpeta compartida por el FNE
para tal fin.

Documentos allegados por
parts del territorio, de acuerdo
al cronograma de ejecucioén
det convenio y se detallan més
adelante.
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Salud

ejecutado bajo cada uno de los
siguientes componentes:
Componente 1: Alistamiento
para la implementcid yio
continuidad de la ZOE.
Componente 2: Promocion de
la salud mental, prevencidn y
atencion de riesgos desde la
Z0E.

Componente 3
Consolidacion de la
informacion de la

implementacién de fa ZOE

con las
técnicas,

Cumpdir
condiciones
economicas
comerciales presentadas
en su propuesta vy
garantizar su ejecucion
dando pleno
cumplimiento a los
lineamientos y politicas
establecidos por EL
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES vy
a las instrucciones que
éste imparta a través del
supervisor.

A la fecha se han venido
desarrollando fas actividades
soportadas con contratos del
talento humano.

y|Se ha realizado fa gestion

administrativa con el fin de
contar con Jos  insumos
necesarios para implementar
la estrategia.

Se han elaborado las cartillas
pata apoyo a las actividades
con NNA, padres de familia y
docentes.

Se han aplicado tamizajes y
difigenciado los
consentimientos informados.
Se han realizado actividades
con el grupo de padres, red
Operativa, Docentes y ¢on
NNA.

Copias de los contratos y hojas
y hojas de vida del recurso
humano, Soporte de Ia
induccidn realizada a todos los
profesionales que  estan
implementando la estrategia.

Se cuenta con los soportes de
confratos, hojas de vida y de
mas documentos de cada uno
de los profesionales.

Aportar la contrapartida

(en dinero ylo en
especie) para la
glecucibn  de  las

actividades propias del
convenio, de acuerdo al
presupuesto establecido
en los estudios previos y

El Municipio de Rio Quito
allego CDP No. 85, por valor
de $57.600.00C, con fecha de
22 de febrero de 2023,

Copia del CDP No. 85, por
valor de $57.600.000, con
fecha de 22 de febrero de
2023.

Se cuenta con soporte del
Decreto 064 de abril 14 de
2023,

en la propuesta (si
aplica).
Formular el Plan|El territorio elabord el plan Dentro de los soportes se

Operativo detallado para
la  ejecucion  del
convenio, el cual debe
contener el plan de
inversion de los recursos

operafivo defallado de cada
una de las actividades a
ejecutar, asi como también el
cronograma de ejecucién de
las mismas. Se desagrego el

Se recibe documento del plan
operativo de cada una de las
inslituciones  donde  se

cuenta con el plan operativo de
de la institucidon: Institucion
Educativa Nuestra Seflora de
las Mercedes de Villaconto,
Institucion Educativa
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del convenic y el|presupuesfo, e! cual esta|implementa la estrategia. | Agropecuaric Antonio Anglés

cronograma de | establecido en el formato | Cronograma de las actividades | institucién Educativa

actividades, GMTF92, el cual se presentd Bernardino  Becerra  de
con fa propuesta de proyecto.. Paimadd

Designar  un (1) | No fue conformado el comité | No fue conformado el comité | No fue conformado el comité

funcionario para | técnico. técnico. técnico.

conformar el comité

técnico de seguimiento
al convenio. {Opcional).

Conformar v disponer en
forma permanente de un
equipo  profesional vy
tecnico  idoneo ¥
suficiente, que atienda el
cumplimiento  de  los
compromisos del
convenio.

El territoric contratd con [a
fundacién Nueve Amanecer y
esta a su vez contratd: 1
Coordinador, 3 Psicologos, 3
Trabajadores  sociales, 3
enfermeros, 1 facilitador, con
los recursos de FNE,

Se cuenta con los contratos
realizados a los profesionales.

Se tiene carpeta por cada uno
de los profesionales donde
asta el contrato, la hoja de vida
y los documentos saportes de
contratacién.

las
técnicas,

Adelantar
actuaclones
administrativas,
financieras, contables y
juridicas requeridas para
la correcta ejecuicion del
objelo del convenio y de
las aclividades
establecidas en virtud
del mismo,

Apropiacion  del  recurso
mediante  expedicién  del
Decreto 064 de 2023, por
medio del cual se adiciona el
presupussto de [a aclual
vigencia fiscal, en fa suma de
DOSCIENTOS TREINTA
MILLONES

CUATROCIENTOS MiIL
PESOS ($230.400.000).
Desigancion del supervisor
local, Gina Ketherine Nufiez

Mosquera,
Diligenciamiento de formato:
GMTFS91  Cronograma  de

propuesta del proyecto,
Aportar fa confrapartida para la
ejecucion de las actividades.

El Municipio de Rio Quito,
apotta contrapartida para fa
ejecucién, mediante CDP No.
85, por valor de $57.600.000,
con fecha de 22 de febrerc de
2023, que allegd

Copia del Decretc 064 de
2023, por medio del cual se
adiciona el presupuesto de fa
actual vigencia fiscal, en la
suma $230.400.000 con fecha
de 14 de abril de 2023.

Copia del CDP No. 85, por
valor de $57.600.000, con
fecha de 22 de febrero de
2023

Se cuenta con los soportes
respectives.

Facha da Versién: 23 de noviembre da 2021
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La Fundacion Nuevo
Amenecer, realizé la
contratacion de los
profesionales.

Reintegrar dentro  del
término indicado por el
supervisor del convenio
los aportes del FONDO

No aplica para el pericdo del
informe

No aplica para el periodo del
informe

No aplica para el periodo del
informe

NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES,
sin  condicionamiento
8 alguno, cuande se
presenten  remanentes
de recursos o cuando los
gastos sean
determinados y
justificados como
inadmisibles  por el
supervisor del convenio,
Acreditar  debidamente | E! territorio ha soportado los { Documentos de los | Se cuenta con los soportes de
ante la supervisidn del | gastos efectuados, en cuanto | proveedores, ordenes deicada unos de los rubros
convenie, con  los|a: Talento humano, | serviclo, Acta o reclbo de | asighados en el presupuesto.
respectivos  soportes | Desplazamientos, ingreso al almacen, Cuenta de
contables, a legalizacion | Alimentacion, Refrigerios, | cobro,  Comprobante  de
y justificacion de los | Computadores,  impresoras, | egreso, de cada uno de los
9 |gastos efectuados con|Papeleria y materiales deigastos referidos en el
cargo a los aportes del| oficing, Papeleria y materiales ! presupuesto  desagregado
FONDO NACIONAL DE | para procesos de capacitacidn, | GMTF-92.
ESTUPEFACIENTES | Publicidad, Operador  del
para cumplir con el | proyecio.
objeto del convenio.
Se ha realizado la gjecucidén de | El terdtorlo a  remitido  los | Se cuenta con los soportes de
. los recursas de acuerdo al|respectivos documentos que|cada uno de los rubros
Sﬁg;a; los rigt;rsos c:g presupgeslo planeado para el | soportan Ja ejecucién de los | asigandos en el presupuesto.
o ostablecido_ en el | CONVeNio. recursods de cada unc de los
roveedores sean personsa
presupgesto del j%ridicas o naturales: Orden de
convenio. .
compra, ingresc a almacen,
Cuenta de cobro, 0 factura.
Comprobante de egreso,
Obrar con leallad y|El ferritoric ha obrado con|E! teritorio ha obrado con | El territorio ha cumplido vy ja
11 buena fe en el desarrofio | lealtad y biena fe, en el|lealtad y biena fe, en el|obrado con lealtad en el

del convenio, evitando
dilaciones que afecten &l
objeto del Convenio.

desarrollo de la  ejecucion,
hasta e momento de
desarrollar este informe.

desarrollo de la  ejecucion,
hasta el momento de
desarrollar este informe.

desarrallo de la sjecucion.

Facha de Versidn: 23 de noviambre de 2021
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Presentar los informes
técnicos y productos al
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES en
el marco det desarrollo
del convenio dentro de
los plazos establecidos.

Se presenta el segundo
informe  de ejecucion  de
acuerdo a lo orientado, con fos
respectivos soportes ¥ como
se describe mas adelante.

Segundo informe de ejecucion.

Documento compartido en la
carpeta dispuesta para tal fin.

13

Reportar al supervisor
del FNE de manera
inmediata cualquier
novedad o anomalia que
afecte la ejecucion del
conveni

No aplica para el periodo del
informe

No aplica para el pericdo del
informe

No aplica para el periodo del
informe

14

Atender los lineamientos
dados por EL
MINISTERIO Y EL
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES &n
materia de procesos y
procedimientos
relacionados con el
Sistema Integrado de
Gesiién-SIG

Se remitleron los documentos
de acuerdo a lo establecido en
el Sistema Integrado de
Gestion,

Cronograma de actividades en
formato GMTF91.

Dacumento compartido en fa
carpeta dispuesta para tal fin,

15

Cumplir con las politicas
de seguidad de la
informacion  y o
iineamientos dados por
el MINISTERIO Y EL
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES
relacionados con el
Sistema de Gestion de
Seguridad  de la
Informacidn.

Ei territorio cumple con el buen
mangjc de la carpeta
compartida para el cargue de
los soportes.

Documentos de soporte de la
gjecucion

Todos los documentos de
soporte de cada una de las
actividades se encuentran en
la carpeta compartida, los
cuales cumplen con las
orientaciones dadas desde el
FNE.

16

Firmar un compromiso
de confidencialidad y no
divulgacidn con respecto
a toda la informacion
obtenida por el asociado
durante la gjecucion del
convenio, cuando a ello
hubiere lugar.

Bl  fterritoric  firma el
compromiso de
confidencialidad en la

plataforma de SECOP.

Se firmé compromiso de
confidenclalidad.

Fue publicade en SECOP.

17

Garantizar que ef manejo
de la Imagen Institucional
esté acorde con las
directrices de estandares

El territorlo cumple con el
manejo de la  imagen
instifucién de acuerdo a las

Documenfos de fa efaboracion
de la cartilla,

Se cuenta con evidencias
fotograficas de las cartillas que
dan cuenta de! manejo

Fecha de Versi6n: 23 de naviembre de 2021
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de disefio y de identidad
corporativa que rigen al
MINISTERIO Y AL
FONDO NACIONAL DE

directrices dadas para ila
elaboracion de las cartillas.

adecuado de la
institucional.

imagen

18

ESTUPEFACIENTES.

Mantener estricta | No se solicitd autorizacion para | No se solicitd autorizacibn para | No se solicitd autorizacién para
resetva  sobre  lajcomparfir  informacién  y|compartir  informacidn vy |compartir  informacién v
informacion y [ documentos del convenio. documentos del convenio. documentos del convenio.

documentas a que tenga
acceso con ocasion de la

| celebracion y ejecucidn

salvo
de

del  convenio,
instruccion
auforidades
competentes 0
autorizacion  previa y
expresa oforgada por EL
FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES.

19

Llevar el archivo de foda
la documentacién
técnica y financiera de la
ejecucion del convenio y
al final de éste, hacer
enfrega  al  FONDO
NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES de
los mismos, acords a lo
establecido en  los
productos e informes
requeridos y pactados, y
de acuerdo con el
manual de archivo y
correspondencla vigente
ylo normas del Archivo
General de la Nacion,
cuando a ello hubiers
lugar.

El territorio comparte toda la
informagion a través de la
carpeta compartida dispuesta
para tal fin, en cada uno de los
componentes y una carpeta
adicional de gestion
confractual, haciendo  un
mangjo adecuado de Ia
informacion.

Bocumentos de soporie de la
gjecucion,

Todos los documenios de
soporte de cada una de las
actividades se encuentran en
la carpeta compartida, los
cuales cumplen con las
orientaciones dadas desde el
FNE.

20

Paricipar en  las
reunicnes (encuentros o
comités, segln
corresponda),

relacionadas  con la
ejecucion del objeto del
convenio y los
compromisos pactados,
a los cuales sea
convocado por parte del

Participar en ias reuniones
programadas en |a plataforma
Teams, los dias;

26/04/2023
17/05/2023
28/06/2023
21/07/2023
22/08/2023 -

26/04/2023
13/06/2023
11/07/2023
08/08/2023
08/08/2023

3

1

Actas de las reuniones

Se cuenta con las actas de las
reuniones de  seguimiento
realizadas con cada territorio,
debidamente aprobadas.

Fecha de Versidn: 23 ds neviembra de 2021




POTENC

#  COLOMBIA

DELA

GCOF18

{j Salue

Ministerio, cuando a ello
hublere lugar.

21

Acreditar, de
conformidad con Io
establecido en el articulo
50 de fa Ley 789 de
2002, ef cumplimiento
del pago mensual de los
aportes de sus
empleados yio
contratistas a  los
sistemas de salud,
pensiones, resgos
laborales, Servicio
Nacional de Aprendizaje
SENA, Instituto
Colombiano de
Bienestar Familiar y
Cajas de Compensacidn
Familiar, mediante
certificacion  expedida
por el representante
legal o revisor fiscal,
segln el caso. De igual
forma, acreditar el
cumplimiento de los
aportes de que trata el
Decreto 1273 de 2018,

Pago de aportes de salud,
pensiones, rlesgos laborales,
Setvicio Nacional de
Aprendizaje — SENA- Instituto
colombiano de  Bienestra
familiar - [CBF- y cajas de
compensacidn familiar

Copia del cerificado de
parasiscales, correspondiente
al mes de septiembre con
fecha de expedicidn
07/11/2023, expedida por el
contador municipal y por el
Alcalde..

Planila de  pago
parafiscales mes de octubre

de

Una vez se cuente con la
certificacion incluir la fechaala
que corresponde

22

Responder ante terceros
por los dafics que se
gcasionen Yy que
provengan de causas
gue le sean imputables,

No se reportaron dafios para &l
periodo del presente informe.,

No se reportaron dafios para el
periodo del presente informe.

No aplica.

23

No acceder a peticiones
0 amenazas de quienes
actlian por fuera de [a ley
con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algln acto
0 hecho. cuando se
presenten tales
peticiones 0 amenazas
el asoclado deberd
informar inmediatamente
de su ocurrencia al
ministeric y a las demas
autoridades

correspondientes  para

No se recibieron novedades
para el periodo del presente
informe.

No se recibieron novedades
para el periodo del presente
informe.

No aplica

Facha de Varsién: 23 de noviembre de 2021
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gue eflas adopten las
medidas y correctivos
gue fueren necesarios.
El incumplimiento de
esta obligacion y la
celebracion de pactos o
acuerdos prohibidos
podra dar lugar a la
deciaratoria de
incumplimiento e
imposicion  de  las
sanciones a que haya
fugar.

24

Asumir  los  riesgos
establecidos en la matriz
de riesgos del proceso.

No se matetizalizaron riesgos
para el periodo dei informe.

No se materizalizaron riesgos
para sl psricdo del informe

No aplica

25

Cumplir con la
legislacion en Seguridad
y Salud en el Trabajo y
Ambiental vigentes,
entre ofras la Ley 1562
de 2012 y el Decreto

{nico reglamentario
1072 de 2015 de
conformidad con las
actividades a desarrollar
segin el objeto del
convenio,

El municipio remitio el Plan
anual de seguridad y salud en
el trabajo, Alcaldia de Rio
Cuito, Versidn  actualizada
2023 y plan de Gestién
ambiental municipal - PEGAM
Municiopio de Rio Quito.

Copia del Plan anual de
seguridad y salud en el trabaja,
Alcaldia de Rio Quito, Version
aclualizada 2023 y plan de
Gestidén ambiental municipal -
PEGAM Municiopio de Rio
Quito.

Se aportaron los sopotes los
cuales se incluyeron en la
solicitud de primer pago.

26

El Asociade declara que
cuenta con una Politica
de Seguridad y Salud en
el trabajo y cumple con lo
establecido en la
normatividad  nacional
vigente y aquelia que lo
reglamente, modifique
ylo complemente,
aplicable  para la
proteccion  de  los
eventuales trabajadores
que, durante la ejecucion
del presente convenio
deba vincular, directa o
indirectamente, a fin de
cumplir los compromisos
pactados. Ademas, que

El municipio remitioc el Plan
anual de seguridad y salud en
el trabajo, Aicaldia de Rio
Quiilo, Version  actualizada
2023.

Copia del Plan anual de
seguridad y salud en el trabajo,
Alcaldia de Rio Quito, Versicn
actualizada 2023.

Se aportaron fos sopotes los
cuales se incluyeron en la
solicitud de primer pago.

Facha da Version: 23 de noviembra de 2021
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cumple con fas
auditorias  peritdicas,
certificados de
capacitacion en el temay
demas medidas
gstablecidas en normas
concordantes;

tendientes al

cumplimiento integro de
fas politicas del Sistema

de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
trahajo que le
cotresponden,

Concurrir a fa liquidacion
del convenio dentro de
los plazos y en las

No aplica para el periodo del
informe

No aplica para el periodo del
informe

No aplica para el pericdo del
informe

27 | condiciones establecidas
en la Ley, y el mismo
convenio,
Los demas compromisos | El territorio allego el segundo | Documentos cargados en la | Carpeta TERRITORIOS.
que se deriven de fas|informe de ejecucidn del| carpeta compartida. Wminspsvm81\TERRITORIOS
caracteristicas t&cnicas, | convenio y los respectivos FNE\RRIO QUITO FNE-095-
estudios previos, anexo | soportes. 2023\
téenico (si aplica) y de la
propuesta  presentada,
28 | documentos que forman
parte  integral  del
convenio y aquellas gue
esten directamente
refacionadas con el
objeto.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
N . i Observaciones o
Obligacién contractual Actividad desarrollada Producto recibido comentarios del Supervisor
Ejecutar el proyecto | El territorio ha ejecutado las
denominado, actividades que se relacionan
“Implementar estrategias | a continuacion:
de  prevencién  y|Componente 1: Alistamiento

reduccion de riesgos en
salud mental frente al
consumo de SPA y las
situaciones  conexas,

para la implementcid ylo
continuidad de la ZOE.
Actividad 1:

Fecha de Versidn: 23 de noviembre de 2021
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mediante un dispositivo
comunitario ZOE (Zona
de orientacion escolar)
en el municipio de Rio
Quito Chocd", en los
terminos  descritos  en
este y de conformidad

con las actividades
consignadas  en los
formatos GMTF51

Propuesta de proyecto
para la prevencion y
atencion del consumo de
sustancias psicoactivas
y GMTF92 “Presupussto
de la propussta ampliada
para la cofinanciacion y
apoyo técnico a
provectos orientados ala
reducelon del consumo
de SPA’ los cuales son
parte  integral  del
convenio.

Definir  y caracterizar |a
institucion  educativa y la
poblacion a participar en la
Z0E:

Actividad 2:

Configurar un equipo
interdisciplinario (profesionales
ZOE y docentes) para la
creacion de la ZOE.,

Actividad 3:
Realizar praoceso de induccion,
reinduccion y capacitacion en
la estrategia,

Actividad 4

[dentificar y concertar las
necesidades de la comunidad
educativa para el disefic y
realizacién def plan operativo
de capacidades de la ZOE.

Actividad 5:

Disefiar el plan operativo de
creacion, funcionamiento  y
puesta en marcha de la

El territoric  realize la
caracterizacion de las tres
instituciones que participan en
fa  estrategia;  Institucion
Fducativa Nuestra Sefiora de
las Mercedes de Villaconto,

Institucion Educativa
Agropecuario Antonio Anglés
Institucion Educativa
Berpnardino  Becerra  de
Paimado.

Se tiene conformado el equipo
interdisciplinario, integrade por
1 coordinador, 3 Psicbicgos, 3
Trabajadores Sociales, 3
Enfermeros y 1 Facilitador, los
cuales cumpien con ef perfii
para la implementagion y
cuentan con su respectivo
contrato,

Los profesionales contratados
para la eecucion temaron la
induccion por parte de la
secretaria de salud del
municipio.

Los profesionales realizaron
acercamiento a cada una de
las instifuciones para reaiizar
la presentacion de la
estrategia, y para conocer las
necesidades de la misma,
donde establecen acuerdos
para la ejecucion.

El equipo realiza el plan
operativo de cada una de las
instituciones, cumpliende con
los requerimientes para la
construccién del mismo, asi
como también el cronograma
de ejecucion, actualizado.

Soportado con documentos de
caracterizacion de cada una
de las instituciones en la
carpeta compartida.

Soportado con Contratos,
hojas de vida y demas
soportes de contratacion,

Soportado con actas de la
induceidn reclbida por el
equipo.

Soportado con actas de
presentacion e idnetifiacion de
necesidades en cada
institucion.

Soportado con el plan
operativo disefiado para cada
institucian,

Fecha de Versién: 23 de neviembre de 2021
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D Balud

Actividad 6:

Jdentificacion de los actores
redes instiiucionales y no
institucionales

Actividad 7:
Conformacion  de la
operativa de la ZOE.

red

Componente 2: Promocidn de
fa salud mental, prevencion y
atencion de riesgos desde la
ZOE.

Actividad 1:

Realizar escucha activa v
aplicacion  de  {amizaje
CRAFFT a nifios, nifias,
adolescentes y jovenes que
participen en la ZOE.

Actividad 2:

Conformacidn e
implementacion de Grupo de
Apoyo para padres de familia.

Actividad 3:

Impresién y entrega de Guia a
las instituciones educativas, la
cual sera compartida por el
FNE.

Se cuenta con las actas de las
reuniones donde se
identificacion los actores de
las redes instotuionales y no
institucionales.

Cada una de las instituciones
cuenta con la conformacion de
la red operativa de la ZOE,
estan Jas actas de
conformacién,

Dentro de los soportes se
cuanta con los
consentimientos informados
diligenciados asi como
también con los tamizajes
aplicados en cada una de las
instituciones. El territorio
realizd un informe de analisis
de la toma del tamizaie.

kn cada una de las
institucionas se realizaron
reuniones para conformar el
grupo de padres, se pueden
verificar las actas.

El territorio realizd la
impresidn de las cartillas
hceiendo un manejo adecuado
de la imagen Instituciona, asl
como también realizd la
entrega de las mismas ala
institucién, para ser
entregadas a los NNA, padres
y docentes participantes en
las actividades.

Soportade con actas de las
reuniones en las cuales se
identificaron los actores, para
cada institucion,

Soportado con actas de las
reuniones realizadas para la
conformacion de la red
operativa para cada institucion

Soportado con copias de los
tamizajes y consentimientos
informados difigenciados en
cada una de |as instituciones,
asl como también el informe
de aplicacion del tamizaje.

Soportado con actas de las
reuniones realizadas para la
conformacion del grupo de
pades, en cada una de las
instituciones.

Soportado con actas de
entrega de [as cartillas a cada
una de las instituciones, asi
como también a los
participantes de la estrategia.
Documentos de orden de
setvicio, ingreso al almacen,
cuenta de cobro,
cormprobante de egreso, de la
elaboracidn de fas cartilias.
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Actividad 4:

Realizar formacion a los nifios,

nifias, adolescentes y jovenes

en:

+ Awutocuidado, estigmay
auto estigma.

» Prevencion del consumo
de SPA.

» Derechos sexuales y
reproductivos,

» Desercion escolar y
comunicacién asertiva,

+ Fjercicios de juego de
roles en empatia y “cémao
cuidar nuestra  Salud
Mental",

Actividad 5:

Formacién a padres en:

» Pautasdecrianzay
vinculos afectivos,

s Desarrollo de escucha
activa,

s Corresponsabifidad.

¢ Rutas de atencibn en
salud y deberes ¥
derechos en salud.

Actividad 6:
Realizar activacion de [as rutas
de atencion en salud y

canalizaciones a los nifios,
nifias, adolescentes, jévenes v
padres de familia que lo
requieran.

Actividad 7:

Formacion a docentes en
prevencion y consecuencias
del consumo de SPA,

Para el perlodo del presente
informe se han abordado las
tematicas de:

Prevencion del consume de
SPA, Derechos sexuales y
reproductivos, |as cuales
cuentan con la respectiva acta
de la realizacion de las
mismas.

Se cuenta con la ejecucion de
las fematicas:

Pesarrollo de la escucha
activa y Corresponsabiliad

Durante el periodo del
presente informe se han
realizado: 5 activaciones de
ruta, de las cuales se cuenta
con los oficios respectivos.

Se cuentaconel actade la
capacitacion realizada a los
docentes,

Soportado con actas de cada
una de las actividades
realizadas en todas las
instituciones de cada temética.
Las tematicas: Autocuidado,
estigma y auto estigma,

Desercion escolar y
comunicacion asertivas
Ejercicios de juego de roles en
empatia y “como  cuidar

nuestra Salud Mental’, se

encuentran pendientes de
gjecucion de acuerdo al
cronograma.

Soportado con actas de cada

una de las aclividades
realizadas en todas las
instituciones de cada tematica.
Las temaficas: pautas de

crianza y vinculos afectivos y
Rutas de atencidn en salud y
deberes y derechos en salud,
se encuentran pendientes de
gjecucibn  de acuerde al
cronograma.

Soportado con los formatos de
remision y seguimiento, en los
cuales se indica la ruta qgue fue
necesio activar

Soportado con actas de cada
una de las actividades
realizadas en todas las
instituciones de cada tematica. | |

Facha de Versién: 23 de noviembra de 2021




COLOMBIA
POTENCIA DE LA

GCOF18

Actividad 8:

Formacion a los participantes
de la red operativa de la ZOE
en prevencion y
consecuencias del consumo
de SPA.

Componente 3
Consolidacion de la
informacién de fa
implementacion de la ZOE
Actividad 1:

Sistematizar las  acciones

desarrolladas en el marco de la
ZOE y demas informacion que
corresponda, en los formatos
establecidos por el FNE.

Actividad 2:
Elaborar los informes de
gjecucién  de  actividades

parcial y final, en los formatos
establecidos por el FNE.

Se cuentacon el acla de la
capacitacién realizada a los
miembros de fa red operativa.

Cada una de |as instituciones
cuenta con la sistematizacion
actualizada a |a fecha del

periodo del presente informe.

El territorio sube a la carpeta
compartida el primer informe
de ejecucion, junto con todos
los soportes.

Las tematicas de: Pautas de
crianza y vinculos afectivos y
Rutas de atencidn en salud y
deberes y derechos en sajud
se encuientran en ejecucion de
acuerdo al cronograma,

Soportade con actas de cada
una de las actividades
realizadas en todas las
instituciones.

Soportado con las bases de
datos de la sistematizacion las
cuales se encuentran
actualizadas al periodo del
presente informe,

Se soporta con el informe de
gjecucion parcial y todos los
soportes de cada una de Jas
instituciones.

Designar un supervisor
del convenio a nivel
local.

Desiganacién del supervisor
local del convenic mediante
certificacion expedida por el
Sr. Alcalde a la Jefe Glha
Katherine Nufiez Mosquera,
Jefe de |a oficina de salud.

Copia de la delegacion de la
stupervislon local.

Se cuenta con el oficio de
desigancion de la supervision

Formular el Cronograma
de Actividades en el

formato GMTF1
“Croncgrama de
propuesta de proyecto”,
el cual debe ser
aprobado  por  los
supervisores,

designados por el FNE y

Formufacion del cronograma

de  actividades Formato
GMTF91t  “Cronograma de
propuesta  del  proyecto”

aprobado por los supervisores
el 10 de mayo de 2023.

Cronograma de propuesta del
proyecto, formato GMTF91,
diligenciado.

El cronograma se encuentra
actualizado
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por el municipio de Rio

Quito Choco.

Cumplic ~ con las | Se ejecutan las actividades | Cronograma de propuesta def| Ei cronograma se encuentra
aclividades proyetadas en el cronograma | proyecto, formato GMTF914, | actualizado

programadas, en los tiempos estipulados | difigenciado.

realizando los ajustes
necesarios en el
cronograma de
actividades, con el fin de
ejecutar la totalidad de lo
proyectado en la
presente vigencia.
Cualquier modificacion
al cronograma requiere

aprobacion  de  los
supervisores del
convenio,

para cada una de ellas.

Presentar al FNE, los

informes  {écnicos ¥
soportes de  ejecucion
de las actividades

desarrclladas, dentro de
los plazos establecidoes,

informe parclal de la gjecucién
del convenio,

Primer informe de ejecucitn
con sus soportes.

Entregar la informacion
con la caracterizacién
sociodemografica de la
pablacién intervenida en
el convenio de acuerdo
con las  variables
establecidas requeridas
por el FNE.

Los profesionales realizan
acercamiento a fas
instituciones con el fin de hacer
la  construccion de la
caracterizacion de acuerdo a
las variables requeridas para
tal fin,

Caracterizacion ~ de las
Instituciones educafivas:
Institucion Educativa Nuestra
Sefiora de las Mercedes de
Villaconto, Institucion
Educativa Agropecuario
Antonic  Anglés  Institucidn
Educativa Bernardino Becerra
de Paimado, asi como las

Los profesicnales realizan
acercamiento a fas
instituciones con el fin de hacer
la  construccidn  de &
caracterizacion de scuerdo a
las vartables requeridas para
tal fin,

Ejecutar los recursos de

acuerdo con lo
establecido en @l
presupuesto ded
gonvenio.

actas de las reuniones
realizadas para la
construccion,
Cumplir con Iz ejecucidn de fos | Documentos de los
recursos de acuerdo a lo|proveedores, ordenes de

establecido en el formato del
presupuesto GMTF-82, en los
rubro  de: Desplazamientos,

Alimentacidn, Refrigerios
Capacitacion ~ lideres  y
Docentes, Refrigerios
capacitacion a Estudiantes v
Padres de Familia,

servicio, Acta o recibo de
ingreso al almacen, Cuenta de
cobro, Comprobante de
egrese, de cada uno de los
gastos referidos en ¢
presupuesto desagregado
GMTF-92.
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Computadores,  Impresora,
Papeleria y materiales de
oficina, Papeleria y materiales
para proceso de capacitacién y
formacion, Publicidad,
Operador del proyecto

Reintegrar los aportes
del Fondo Nacional de

Estupefacientes, sin
condicionamiento

alguno, cuando se
presenten  remanentes

de recursos o cuando
dichos recursos no sean

8 ejecutados de
conformidad con la
programacion del

presupuesto, dentro de
los quince (15} dias
hahiles siguientes a la
solicitud de reintegro.

No aplica para el periodo del
informe

No aplica para el periodo del
informe

No aplica para el periodo del
informsa

Adelantar las
adquisiciones y
confrataciones que se
g | requieran para el cabal
cumplimiento del
convenio,

El territorio firmd condrato con
la Fundacion Nuevo
Amanecer, la cual hace la
contratacion de los
profesionales para la ejecucion
del convenio.

Se cuenta con contrate firmado
entre el territorio y la fundacion
Nuevo Amanecer, asf como
también los contrates con los
profesionales.

Entregar copia del acto
administrativo por medio
del cual se adicionan o
incorporan los recursos
al presupuesto del ente
territorial.

10

El municipic allego acto
administrativo por medio del
cual apropid los recursos,
Decreto 064 de 2023, por
medic del cual se adiconan el
presupuesto de la actual
vigencia fiscal en la suma da
$230.400.000

Copia del Decreto 064 de
2023, por medio del cual se
adiconan el presupuesto de la
actual vigencia fiscal en la
suma de $230.400.000 con
fecha del 14 de abri de 2023.

OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO

Obligacion contractual

Actividad desarroliada

Producto recibido

Ohservaciones o
comentarios del Supervisor

1 | No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones yfo actividades.
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%ina Ketherine Nufiez Mosquera
Fecha: 16/11/2023

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION
De conformidad con el seguimiento a la ejecucion del contrato, el supervisor cerlifica que:

1. El contratista durante ef periodo sefialado, desarrolid y cumplié las actividades, presentd y entregd los informes, productos
y demés obligaciones pactadas en el Contrato en mencion (anteriormente presentadas). Sl NOO

2. De conformidad con las disposiciones tegales efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social
integral en salud y pensiones yfo aportes parafiscales. {Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

3. Elcontratista aportd la certificacion de examen pre-ocupacional como adjunto a los documentos correspondientes al primer
pago del Contrato, en cumplimiento de lo previsto del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015.
Sl 3 NOO No aplica,

4. Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por El contratista durante el periodo
mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Convenio en mencion. Sl NOO

5. Alafecha SI 1 NOK existen causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales que demanden actuaciones
conminatorias o sancionatorias por parte de la Administracion,

8. Durante el periodo dei presente informe realicé el respectivo monitoreo a los riesgos relativos a fa etapa de ejecucion y Ia
etapa postcontractual del presente contrato.

OBSERVACIONES Se solicita el segundo desembolso por valor de $57.600.000

En constancia, firmo:

Firmado digitalmente
o Qeba M. por Elvia Fernanda
Espe Jof SsdisiBxevay interventor
Elvia Fernanda Celis Dever
Supervisor (es)finterventor {es)
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